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La Unión Europea 

• Producto Interno Bruto 
nacionales 

 



Los logros de la UE en cuanto a los derechos 
 

de las mujeres e la igualdad de género 

  

 

 



 
La educación  

 

 

 

83% de las mujeres de la UE  

cursaban estudios de secundaria 

(77,6% de los hombres) 

 

 

 

60% de los graduados  

universitarios de la UE son mujeres 



La salud 
 

 

El aborto es legal en casi todo la Unión Europea generalmente hasta tres 
meses de embarazo 
             - En 80 % de los países el aborto es autorizado con sola pedida 
             - 10% de los países lo limitan únicamente a razones de salud mental of física  
             - En 5 países es muy limitado o ilegal: Irlanda, Polonia, Malta, Ciprés y Andorra 
 
       

Mortalidad materna ha declinado (82% 
desde 1970) en la Unión Europea para 
alcanzar 5 muertas por 100 000 en 2010 
  



Mercado de trabajo 
 
 
 

EU-28 female and male employment rates (in %) and the 
gender gap in the employment rate, 
people aged 20-64, third quarter 2013  





Unión Europea 
 
- 2014: proporción de mujeres en el Parlamento es 
de 37%, máximo que jamás ha sido alcanzado. En 
1979, fue de 16%.  
- 9 mujeres para 19 personas en la Comisión 
Juncker 
- 21% de mujeres jueces en la Corte de Justicia 
de la EU 
 
En los Estados Miembros 
 
- 28% de mujeres entre los miembros 
elegidos de los parlamentos nacionales (22% 
una década antes)  
 
- 28 % de mujeres en los gobiernos 

Entrada en política 
 



• Los retos que se enfrenta la Unión Europea 
en cuanto a los derechos de las mujeres 

 

•   

 



La brecha salarial 

• - Las mujeres de la UE 
ganan alrededor de un 
16% menos por hora 
que los hombres. Se ha 
reducido ligeramente en 
la última década: en 
2008, este cifra era de 
17%. 

 

• - La brecha salarial 
es inferior al 10% en 
Eslovenia, Malta, 
Polonia, Italia, 
Luxemburgo, 
Romania ; y superior 
al 20% en Hungría,  
Eslovaquia, 
Republica Checa, 
Alemania, Austria y 
Estonia. 

•    

 

 



El techo de cristal 

 

 



 
 

Violencia de género 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• - 33% de mujeres de edades entre 18-74 (13 millones de mujeres) en la UE experimentaron violencia física o sexual durante su vida. Una de cada 20 mujeres (5 %) ha 
sido violada desde los 15 años de edad.  

• - 18 % (9 millones) de las mujeres han sido objeto de acoso a partir de los 15 años de edad, y un 5 % de las mujeres lo habían experimentado en los 12 meses previos a 
la encuesta.  

 



Las políticas de género de la UE 
 

 

Estrategia para la igualdad 2010-2015 
 

Objetivos 
 

 Igual independencia económica para mujeres y hombres 

 

 Igualdad salarial 

 

 Igualdad en la toma de decisiones 

 

 Dignidad, integridad y erradicar la violencia de género 

 

 Promoción de la igualdad de género más allá de la Unión Europea 
 

 
 



 

 

 Presupuestos sensibles al género. Finlandia, Sueca, 
Dinamarca, Austria, Belga, Alemania, Francia, Reino 
Unido.   

 

 Datos desagregados por género.  

 

 Informes sobre la igualdad de género. Alemania, 
Italia, Dinamarca, España, Austria, Eslovenia, Finlandia, 
Eslovaquia.  

 

     

 



Independencia económica para mujeres y hombres: 

 

 Recomendaciones para cada país respecto a la participación 
de la mujer en el mercado de trabajo: medidas para lograr una 
tasa de empleo femenino más elevada, para reconciliar la vida 
laboral y la vida privada  

 

 Seguimiento de las recomendaciones con informes. Medidas 
implementadas: más acceso a educación y atención para los hijos, 
igual tiempo de trabajo entre géneros, revisión de reglamentos de 
permiso de paternidad (para facilitarlos a los padres) 

 

 

 



Lucha contra la brecha salaria 

 
 

 Seguimiento del marco legal para igualdad de remuneración a nivel 
nacional; 

 

 Recomendaciones / comunicaciones: mejorar la aplicación de las 
legislaciones nacionales, intercambio de buenas prácticas, recomendaciones 
sobre la transparencia salarial en las empresas…  

 

 

 Apoyo a las autoridades nacionales y partes interesadas: 
intercambios de buenos prácticas (ejemplo: herramientas para disminuir la 
desigualdad de remuneración, días de igualdad de remuneración), 
convocatoria de propuestas… 

 

 

 

 



Igualdad en la toma de decisión 
 

- Directiva. En cuanto a la igualdad de género en los consejos de 
administración, la EU aprobó una directiva con una tasa de al menos 
40% de representación del sexo menos representado en los puestos de 
Consejos ejecutivos en empresas que cotizan en bolsa.  

 

- Iniciativas nacionales para pedir a empresas de tener planes de 
igualdad de género: Finlandia, Suecia, Dinamarca, Países Bajos, Reino 
Unido, Bélgica, Austria, España, Francia, Italia, Alemania, Polonia.  

 

- Cuotas de género para elecciones: Austria, Bélgica, República 
Checa, Francia, Alemania, Grecia, Hungría, Italia, Países Bajos, 
Noruega, Polonia, Portugal, Eslovenia, España, Suecia, Reino Unido 

 

 



Dignidad, integridad y erradicar la violencia de 
género 

 

 Informes, obtención de datos precisos y comparables sobre la 
violencia de género 
 

 Legislación: 

 Protección a víctimas: Directiva jurídicamente vinculante que 
refuerza derechos de las víctimas para que sean reconocidas, 
protegidas y que tengan acceso a la justicia; instrumento 
jurídico para que víctimas tengan protección en toda la UE; 

 Marco jurídico para erradicar el tráfico y proteger a víctimas 
 

 Financiamiento de campañas de sensibilización y prevención de la 
violencia en los países de la UE y apoyo a organizaciones de base, 
ONG, redes que previenen la violencia 



Promoción de la igualdad de género más allá de la 
Unión Europea 

 

• - Financiamiento de programas destinados a luchar contra la 
discriminación, apoyo a las asociaciones de mujeres y a 736 
organizaciones de la sociedad civil 
 

• - Asistencia para luchar contra la impunidad y apoyar protección y 
reintegración de las víctimas con sociedad civil (protección contra 
prácticas tradicionales nocivas) 
 

• - En torno a la salud: desde 2004, la UE ha hecho 17 millones de 
consultas sobre la salud reproductiva, 7,5 millones de nacimientos 
atendidos 

 

• - Educación: 300 000 nuevos estudiantes matriculados en la 
educación secundaria en los países socios 

 


